&

PRESIDENCIA
Unidad Industrial 1ztapalapa CANAC I NTRA

C Ul

i) sl O
A EA L‘E m&stgeme ;E" M ESlCI
; “6 ala Co

CONVENIO GENERAL DE COLABORACION EMPRESARIAL QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, LA
CAMARA NACIONAL DE LA INDUSTRIA DE TRANSFORMACION, A LA QUE EN LO SUSECIVO SE LE
DENOMINARA “CANACINTRA”, REPRESENTADA POR SU PRESIDENTE, EL ING. JOSE ENOCH
CASTELLANOS FEREZ, Y POR LA OTRA, UNIDAD INDUSTRIAL IZTAPALAPA A.C., AL QUE EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA LA “UNIDAD INDUSTRIAL”, REPRESENTADA POR SU PRES[DEN

DECLARACIONES
I.- “CANACINTRA” declara:

A. Es una Institucién de interés puablico, auténoma, con personalidad juridica y=ps i onio
propios, legalmente constituida de conformidad con la entonces Ley de la Camara de
Comercio y de la de Industria, mediante Acta de fecha 5 de emb @ ﬁ# .
protocolizada mediante Escritura Pablica No. 13,982 de 8 de enero de 842, 0 rg‘é"da ar:}tg
la fe del Lic. Rafael del Paso, Notario Publico No. 48 del Distrito Fedérai, Euyos Estatuﬁds
actualmente vigentes, constan en la Escritura Plblica 55,644, de fecha 1 de febrero de 2066,
otorgada ante fe del Lic. Leonardo Alfredo Beltran Baldares, Notario Publico No. 96,
Estado de México, reformados segun lo dispuesto por la Ley de Camaras Empresarialesiy
sus Confederaciones.

B. Su objeto,

a. Representary defender los intereses generales de la Industria de Transformacion; |
b. Ser érgano de consulta y colaboracién del Estado para el disefio y ejecucién de

programas que faciliten la expansion de la actividad economica;
c. Promover las actividades y los sistemas que conduzcan a mejorar las relaciones entre
patrones y trabajadores y las medidas convenientes para facilitar los procesos de

formacién y capacitacion de los recursos humanos del sector productivo, asi como |3
_Jadﬁpcién de acciones orientadas a medir e incrementar la productividad en las
' empresas afiliadas;
d. ldentificar y apoyar actividades vinculadas con el desarrollo de nuevas tecnologias.

C. Para efectos de este convenio sefiala como su domicilio, el ubicado en la Avenida San
Antonio No. 256, Segundo Piso, Colonia Ampliacién Néapoles, C.P. 03849, Delegacion Benito
Judrez, en México, Distrito Federal.

D. EllIng. José Enoch Castellanos Férez, cuenta con las facultades necesarias para celebrar el
presente convenio, segun lo acredita la Escritura Pubica numero 169,868 de fecha 23 de -
abril del 2019, otorgado ante la fe del Lic. Salvador Godinez Viera, Notario Plblico niumero
42 de la Ciudad de México. Dichas facultades no le han sido revocadas o modificadas a la
fecha de celebracion del presente instrumento, misma que debidamente cotejada se agrega

al presente instrumento.
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E. Se encuentra inscrita en el Registro Federal de Contribuyentes, bajo la Clave CNI-411205-
2LA.

Il.- “Unidad Industrial” declara:

nGmero seis del Distrito Federal.
B. Que tiene como objeto:
i.  Servir como organo de intercambio y coordinacién de informacién
experiencias, proyectos y propuestas que impulsen el desarrollo de las empresasﬁ
asociadas; siendo enlace de las mismas, a efecto de aprovechar la sinergia de ‘lsuis

fortalezas y su caracteristica natural de empresas integradoras, asi como promover él
desarrollo e implementaciéon de nuevos esquemas de servicios qﬂlmpig.uﬁ g E:B
alternativas de negocios. ¥ h

ii.  Servir como odrgano coordlnador para el desarrollo colectivo de proyectos He
crecimiento empresarial de los asociados. :::_!

iii. Desarrollar mecanismos y estrategias para proteger los legitimos intereses de lgs
asociados frente a los abusos de la autoridad, asi como fomentar la participacid
socialmente responsable de los mismos, en sus entornos, apoyandose en:

° La representacion colectiva en la persona del Presidente de la Mesa
Directiva de la Asociacion, incluso a través de la figura del ombudsman empresaria
o cualquiera otra similar o andloga, para la defensa de los derechos humano
econdmicos, sociales, culturales y politicos de los asociados, en particular, y de todo
el gremio de micros, pequefios y medianos empresarios que invoque el apoyo de la

asociacion.
iv. Lg,,vinﬁ'ulacién con las autoridades y organismos publicos, privados y sociales, nacionales
e internacionales que contribuyan a la realizacién de este objetivo.
la realizacion de todo tipo de estudios, investigaciones, analisis y publicaciones para el
cumplimiento de este objetivo.
la organizacion de actividades y eventos de investigacion cientifica y humanistica con
primordial atencién a la solucion de los problemas estatales y federales, que incidan
directa o indirectamente en los intereses de los micro, pequefios y medianos
empresarios.
Realizar actividades civicas que promuevan la participacién ciudadana en actividades de
corte empresarial para la formacién de emprendedores.

C. Que el domicilio legal de la “Unidad Industrial” es el ubicado en calle San Lorenzo 279, Col.
Cerro de la Estrella, C.P. 09850 en la Ciudad de México, México.

-
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D. Queel CEO ) Salvador Ortega Lopez, presiente de Unidad Industrial Iztapalapa, A.C. actuando
en su caracter de Ombudsman Empresarial reconocido ante la Organizacion de los Estados
Americanos (OEA) con certificado de registro oficial CP/CISC- 577/11 ante e
organismo y con fundamento en el acuerdo de la OEA CP/RES. 840 (1361/03),

se agrega copia, asi como en los articulos 2, 8, 31 y 34 de la carta de la OEA, £

IIl. “LAS PARTES” declaran: i 2 f%i;;’ O
T %4
- o [ R K

L
| ]

A. Que ambas partes tienen interés en celebrar el presente Convenio, para contribuir al logro
de sus objetivos comunes, mediante el trabajo conjunto y la realizacién de actividades
relacionadas con su objeto social.

B. Que ambas partes tienen interés especifico en celebrar el presente Convenio, para contribuir
a prevenir y combatir la corrupcion en el pais desde el sector privado, de acuerdo a
directrices propuestas en el acuerdo SG/MESICIC/doc.483/16 fraccion xvii, numeral 2, inciso
A, del Mecanismo de Seguimiento de la Implementacién de la Convencidn Interamericarla
contra la Corrupcion (MESICIC), asi como la promocidn y fortalecimiento de los Derechqs
Humanos econdmicos a través de la cooperacion entre el sector publico y privado.

C. Asi mismo, ambas partes aceptan acatar la resolucién de la Asamblea General de la OEA:

AG/RES.2894 (XLVI-0/16), apartado |, ordinal iv., parrafo resolutivo 1, cuyo texto consta e

el documento MESICIC/CEP-IV/doc.2/15 rev. 1, de la cual se agrega copia a este documentdg,

con el fin de seguir estableciendo programas de capacitacion y formacion de gobiernos

transpareﬁtes en colaboracion con diversos actores sociales y participacion ciudadana, tales
~Como. eI sector privado.

r)(\/” D. Ambas partes reconocen su personalidad juridica y la capacidad legal que ostentan, asi como

=}

‘el alcance y contenido de este convenio.

E?puesto lo anterior, las partes manifiestan su anuencia para celebrar el presente instrumento y
convienen en sujetar sus compromisos a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO.- El presente Convenio establece las bases y mecanismos de colaboracién entre
“CANACINTRA” y la “UNIDAD INDUSTRIAL” para lograr el maximo aprovechamiento de sus recursos
l{lim 0s, materiales y financieros en el desarrollo conjunto de proyectos, programas y acuerdos y

3
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otras acciones de interés y beneficio mutuo, en las dreas académicas, cientificas y de investigacion,

que seran acordes mediante convenios especificos que se celebrardn de conformidad con la
normatividad vigente aplicable para cada una de las partes.

A. Promover, respetar, vigilar y proteger los derechos humanos econémicos en
la OEA desde cada una de sus ambitos de accion.

B. Promover y fortalecer la cooperacion entre los sectores publico y privado en
Derechos Humanos y la lucha contra la corrupcién. ‘

C. Elaborar programasy desarrollar proyectos académicos, de investigacidon o cientificos en los
temas de interés mutuo. A |

D. Promover, organizar,” asesorar e impartir cursos seminarios, congreﬁ, co@r{ﬁcaég,
simposios, exposiciones, mesas redondas, actividades académicas, de investigaciélrﬂ% 0

cientificas en temas diversos sefialando de manera enunciativa mas no limitativa: Derecbfos
humanos econdmicos y el papel del sector privado en la lucha contra la corrupcién. l
E. Establecer mecanismos para estimular y facilitar la denuncia de actos de corrupcién ante
las instancias correspondientes del gobierno y las empresas. ’i:
F. Fomentar el establecimiento del Ombudsman 'y los vinculos con las asouacuodes
empresariales de las diversas areas en que realizan negocios para crear y participar en
programas tales como la figura del Ombdusman y Ombudsperson a lo largo de la republlea

mexicana.

G. Ofrecer en la medida de sus posibilidades, asesoria y colaboracién en materia académ1c-

Ay

de investigacion o cientifica para el desarrollo de los programas especificos que se genere-EI
con motivo del presente convenio.
H. Proporcionar asesoria y apoyo para la elaboracién de propuestas legislativas, asi como para
su gestion frente al congreso federal o estatal correspondiente.
D‘i‘.s_eﬁa’fl;y’ poner en funcionamiento un sistema de intercambio de material didactico e
""'inform‘écién bibliografica, de caracter juridico, fiscal, administrativo o cualquier otro,
e_s,tébleciendo para tal efecto las dreas y temas de interés mutuo.
; ‘,,.-f'lﬂtegrar grupos de trabajo para la realizacion conjunta de Convenios Especificos de
Ombudsperson que se deriven de este instrumento, designando un responsable por cada
programa o proyecto de cada una de las partes.
Difundir por los medios a su alcance las actividades del Ombudsperson que se realicen en
marco de este Convenio y los resultados de las mismas, y otorgar los reconocimientos
correspondientes a cada una de las partes.
L. Promover el intercambio y difusién, de las actividades de interés comun entre los afiliados
o asociados de cada una de las partes.
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Ombudsperson, mismo que debera ser aprobado por la “UNIDAD INDUSTRIAL”. EI O
acordado estara en su cargo por un periodo de cinco afios, transcurrido el tiempo se
o cambiar siguiendo el mismo procedimiento de designacién.

A. Que a través de la misiva con fecha 04 de septiembre del presente af
“CANACINTRA" propone como Ombdsmperson a la Mtra. Alma América Barcena\sxé’hegmgnl““‘\"
misma que es aceptada en el presente Convenio por la “UNIDAD INDUSTRIAL”, cuy,;a}s
funciones entraran en vigor a partir de la fecha de la firma del presente Convenio y has}t%\

por una vigencia de cinco afos. ﬁ ? ~ g{,
y ““.A. .-l‘
- e’vi ;"

CUARTA. - CONVENIOS ESPECIFICOS. - Para la ejecucion de las actividades descritas en las clausulas
que anteceden, se elaboran programas y proyectos que, de ser aprobados por ambas partes, seran
formalizados a través de Convenios Especificos en las dlversas sedes estatales, mismos CII.!E

formaran parte del presente Convenio. wl !

Los convenios especificos deberdn constar por escritoy describiran sus objetivos, las actividades
realizar, calendarios y lugares de trabajo, personalr involucrado, enlaces, coordinadores
responsables, recursos técnicos y materiales, publicacion de resultados y actividades de difusion,
controles de evaluacidn y seguimiento, aportaciones econdmicas de cada una, asi como aquellos
aspectos y elementos necesarios para determinar sus propositos y alcances.

QUINTA. - OBTENCION DE RECURSOS. -Los recursos para el desarrollo de los programas o proyecto;
seran aportados por las partes en la forma y términos que acuerden en los Convenios Especificos.

En caso de que dichos recursos no puedan ser aportados total o parcialmente por las partes, estas
acuerdan buscar en forma conjunta o separada, ante otras instituciones y dependencias
gubernamentales u organismos de caracter nacional o internacional, la obtencién de los recursos
necesarios para el desarrollo de los citados programas o proyectos objeto de los Convenios

Especificos aprobados.
7

SE){IAa-":'ﬁELAﬁION LABORAL. Las partes convienen que el personal asignado por cada una de ellas
C\_//p"é‘ra la realizacion del objeto materia de este convenio, se entendera relacionado exclusivamente
con aguella que lo empled. Por ende, asumira su responsabilidad por este concepto y en ningln

rd . - . . "
€3s0 serd considerada como patrones solidarios o sustitutos.

Si en la realizacién de un programa interviene personal que preste sus servicios a instituciones o
personas distintas a las partes, éste continuara siempre bajo la direccion y dependencia de la
institucion o persona para la cual trabaja, por lo que su participacién no originard relacion de
cardcter laboral con “CANACINTRA” ni con la “UNIDAD INDUSTRIAL”.
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SEPTIMA. - PROPIEDAD INTELECTUAL. - Las partes convienen que las publicaciones, a
coproducciones y la difusion del objeto del presente Convenio, se realizaran de co

TR
en la forma y términos que acuerden las partes en los Convenios Especificos g D3| N
conformidad con la Clausula Cuarta, estipulando que gozaran de cada uno de |
otorgan tanto las leyes en materia de derecho de autor y propiedad intelectual

Mexicana.

del presente Convenio que sean susceptibles de proteccion intelectual, corresponderdn a la part'e

cuyo personal haya realizado el trabajo objeto de proteccién, dandole el debido reconocimiento a

quienes hayan intervenido en la realizacion del mismo. f} ‘L:} ;
darn

-

En caso de trabajos generados y de los cuales no sea posible determinar el grado de participa';ci_‘ién
de “CANACINTRA” y la “UNIDAD INDUSTRIAL”, la titularidad de los derechos morales y
patrimoniales correspondera a los dos en partes iguales, otorgando el debido reconocimienié a
quienes hayan intervenido en la realizacién del mismo. '

E
|
Queda expresamente entendido que “CANACINTRA” y “UNIDAD INDUSTRIAL”, podrén utilizarjen
sus respectivas organizaciones, los resultados obtenidos de las actividades amparadas por el

presente instrumento.

OCTAVA. - VIGENCIA. -Las partes convienen que la vigencia del presente Convenio sera indefinida.

NOVENA. - TERMINACION ANTICIPADA. - el presente convenio se podrd dar por terminado
mediante aviso que por escrito y con treinta dias de anticipacion, presente una de las partes a la
otra, sin perjuicio de los trabajos que estén desarrollando a la fecha, los que deberan continuar
hasta su total terminacién salvo mutuo acuerdo en contrario.

DECIMA. - MODIFICACIONES. - las partes acuerdan que este instrumento podra ser revisado y, en
su caso, modificado cuando éstas consideren oportuno replantear el objeto y los compromisos
establecidos--eﬁ/‘éflj mismo. Dichas modificaciones o adiciones surtiran sus efectos a partir de la fecha
en que se suscriba el convenio modificatorio correspondiente.

~

DECIMA PRIMERA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS. - Las partes manifiestan que el presente
Convenio General de Colaboracién Empresarial es producto de la buena fe, por lo que realizaran
fgodas las acciones que estén a su alcance y sean inherentes a su cumplimiento, las partes se obligan
/desde luego a resolverlas, primeramente, de comun acuerdo, y si ello no fuere posible, a través de
una amigable composicion o de una conciliacién por conducto de la o las personas que, en su caso

y en sumomento las propias partes designen.
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Leido que fue el presente convenio y enteradas las partes de su contenido y alcance legal, lo firman
por triplicado en la Ciudad de México, a los 04 dias del mes marzo del afio 2020.
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TESTIGO

LIC. CARLOS SANCHEZ MEJORADA Y
VELASCO

La presente hoja de firmas,corresponde al Convenio General de Colaboracion Empresarial celebrado
entre La Cdmara Nacional de la Industria de Transformacidon y la Unidad Industrial Iztapalapa A.%.



