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Presente:

De conformidad con lo manifestado por el articulo 26 de la Carta Democratica
Interamericana aprobada el 11 de septiembre del 2001 en la seccién especial de
la Asamblea de la Organizacion de los Estados Americanos celebrada en Lima,
Perd, que a la letra dice:

“La OEA continuara desarrollando programas y actividades dirigidos a promover
los principios y practicas para fortalecer la cultura democratica en el Hemisferio,
considerando que la democracia es un sistema de vida fundado en la libertad y el
mejoramiento econdmico, social y cultural de los pueblos. La OEA mantendra
consultas y cooperacion continua con los Estados miembros, tomando en cuenta
los aportes de las organizaciones de la sociedad civil que trabajen en esos
ambitos”, un servidor se complace en presentar su informe correspondiente a las
actividades desarrolladas a lo largo del afio 2016, como parte de la labor del
Ombudsman Empresarial Mexicano.

Primeramente, sefialo mi profundo interés de documentarme de la informacion mas
relevante y actual a nivel nacional e internacional.

Justamente teniendo lo anterior como parametro, durante el aiio me presenté y
atendi a diversos eventos y labores que conciernen a mi funcion de del
Ombudsman Empresarial, de entre los cuales conviene destacar los siguientes:
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e 12 de enero

Reunion con la Lic. Alejandra Palacios Prieto Presidenta de la Comision Federal
de Competencia Econdémica, para la presentacion de la figura del Ombudsman
Empresarial, y ver los beneficios y obligaciones que ofrece la COFECE al sector
empresarial.

e 12 de enero

Participacion en el programa de radio ZONA E bajo el tema “Que es el Ombudsman
Empresarial”

e 18 de enero

Asistencia a la presentacion del Libro “Salario Minimo Digno” en la Delegacion
Iztapalapa de la Ciudad de México, con el fin de incidir en el aumento del Salario
Minimo General.

e 18 de febrero

2do. Forum “Mejorando el Futuro de Pensiones en México”, hotel Camino Real
Polanco, para proponer el cambio en la legislacién de México en ese tema.

e 18 de febrero

Reunién de Empresas y Derechos Humanos en el salén “Revolucion” de la
Secretaria de Gobernacién de la Ciudad de México, destacando la participacion e
la Lic. Paloma Mufios Quick del Instituto Danés de Derechos Humanos.

e 24 de febrero

Informe anual de los Centros de Integracion Juvenil, en la Universidad de la
Republica Mexicana, con el fin de analizar el incremento de consumo de adicciones
en la zona.

e 4,5 6y7deabril

Reunién con los miembros del Subgrupo de Analisis de México (visita in situ), que
tuvo, en la sede de la Secretaria de Relaciones Exteriores en México, se presenta
analisis escrito, que repercutio en la seccion de Anticorrupcion en Washington.
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e 19 de abiril

Inicio del Diplomado de Mediacion en Justicia Alternativa y derechos Humanos
Econdmicos, con la participacion de 20 empresarios y abogados mencionando una
alternativa para una justicia mas pronta y expedita.

e 26 de abril

Rueda de prensa con el senado con respecto a la Ley 3 de 3, entregando nuestra
peticion en la cAmara de senadores a los representantes de los partidos politicos.

e 21 de mayo

Debate de los candidatos delegacionales a la Jefatura de Iztapalapa (TEMA
ELECTORAL), con sorpresa vimos el escepticismo de los jovenes y maestros del
pais especialmente en la zona Oriente de la Capital .

e 27 de abiril

Dialogo con Rederick Macauley del Gobierno Britanico, con el tema anticorrupcion
de Coparmex Nacional, nos presentd y nos sugirié el sistema britanico.

e 29 de abiril

Reunién de trabajo con el Lic. Salvador Vitelly Subprocurador de la Procuraduria
Social de México, para democratizar a los condominios.

e 17 al 20 de mayo

Encuentro de Presidentes y Directores en la Ciudad de Tijuana, Coparmex
Nacional. 17 de agosto, para saber como tratar con los medios de comunicacion.

e 3dejunio

Sesion Extra Ordinaria de Derechos Humanos y norma mexicana en igualdad
laboral y no a la discriminacion en la CONAPRED, Consejo Nacional para Prevenir
la Discriminacion.

e 9dejunio

Sesion Extra ordinaria de Fomento Econdémico en la Delegacion Iztapalapa de la
Ciudad de México, para proponer e integrar a los jovenes en una sala de
computacion, prevenir la drogadicciéon y el vandalismo.

e 9dejunio
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Asistencia a la celebracién del dia Internacional de Rusia, en la Embajada Rusa de
México, para charlar y atender a un grupo de empresarios que quieren invertir en
México.

e 10 al 15 de junio

Cuadragésimo Sexto Periodo Ordinario de Sesiones de la Asamblea General de la
OEA en Santo Domingo, Republica Dominicana, con gran beneplacito al final de
asamblea, se aprueba la creacién del Ombudsman Sectorial 5 afios después, de
la propuesta del 30 de noviembre del 2011 en el Salén Simon Bolivar expuesta por
su servidor.

e 28 dejunio

Mesa de trabajo “Medidas Preventivas Mutuas del Combate a la Corrupcion” en la
Secretaria de la Funcion Publica, donde se hizo la propuesta del 30 de noviembre
del 2011 del Ombudsman Sectorial en el salon Simon Bolivar, en base al Registro
en el MESISIC.

e 29 dejunio

Reunion Ordinaria de Empresas y Derechos Humanos en la Secretaria de
Gobernacion de la Ciudad de México, las oportunidades y violaciones en las
empresas.

e 6Yy7deJulio
“‘Encuentro anual del Pacto Mundial 2016, Empresas y Ejes de la agenda 2030”
e 6dejulio

‘Expo Red de Negocios Coparmex Nacional” WTC Meéxico, la postura
emprendedora de las PYMES.

e 18 dejulio

Promulgacion de la Ley del Sistema Anticorrupcién en el Palacio Nacional de la
Ciudad de Meéxico, invitacion al Ombudsman Empresarial, para asistir como
Sociedad Civil.

e 1 agosto

Mesas de trabajo “Corrupcién” Aula Magna en la Secretaria de Funcion Publica,
seguimiento de la propuesta del Ombudsman Sectorial.

e 17y 18 de agosto

Calz. San Lorenzo No. 279, Col. Estrella, Iztapalapa C.P. 09850, México, D.F.
Tel. 56 14 56 90 unidadindustrial@yahoo.com



B ‘ “Organizacién de la Sociedad
aC Civil Registrada en la OEA”

PRESIDENCIA

unidadindustrial@yahoo.com
Unidad Industrial Iztapalapa Derechos Humanos Economicos

Foro Empresarial Anticorrupcién Hotel Hyatt en la Ciudad de México, con la visita
de nuestro Secretario General de la OEA, Luis Almagro Lemes.

e 18 de agosto

Quinta Reunién Ordinaria de Empresas y Derechos Humanos, salén Abascal de la
Secretaria de Gobernacion, darle seguimiento a las violaciones de los derechos
Humanos dentro de las Empresas.

e 19 de agosto

Reunién de El nuevo sistema nacional anticorrupcion y el sistema privado Hotel
Marriot, para ver cdmo se implanta el sistema en México.

e 30 de agosto

Presentacion de del indice de Paz Global 2016 en la sede de la Organizacion de
las Naciones Unidas en México

e 31 de agosto
Seminario de Oportunidades de Inversion en Colombia, Hotel Crowne Plaza.
e 5 de septiembre

Reuniéon Empresas y Derechos Humanos “Grupo de trabajo Organizacion de las
Naciones Unidas.” En la Secretaria de relaciones Exteriores, con la presencia del
Comité de la Organizacion de las Naciones Unidas en México.

e 7 de septiembre

Presentacion del indice de Competitividad Urbana 2016, Reeleccién municipal y
rendicion de cuentas, en reunion con todos los actores.

e 10 de octubre

Reunion del Pacto mundial con organizaciones no gubernamentales en la torre de
Bio Papel de la Ciudad de México, se repite la presentacion del Modelo de la
Organizacion de las Naciones Unidas.

e 11 de octubre

Participacion en Inovation Bussine Forum 2016 en el Centro Cultural Bicentenario
en cuanto a la intervencion en la Ley 3 de 3.

e 12 de octubre
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Seminario “Liderar para transformar “(formacién de lideres)
e 13 de octubre

Taller de Empresas y derechos humanos en la Secretaria de Relaciones Exteriores,
Presentacion de la Organizacion no Gubernamental The Danish Institute Human
Rights de Suiza.

e 26y 27 de octubre

Derecho Tributario y Derechos Humanos Dialogo entre México y el mundo en el
Instituto Tecnolégico Autbnomo de México.

e 31 de octubre
Sostenibilidad empresarial en México en la Secretaria de Relaciones Exteriores.
e 4 de noviembre

Sexta Reunion Ordinaria Ordinaria de Grupo de Empresas y Derechos Humanos
en la Secretaria de Gobernacion.

e 9 de noviembre
Seminario “Liderar para transformar “, impartido por el IPADE.
e 9al 11 de noviembre

Encuentro Empresarial Coparmex en Morelos, con la presentacion de
expresidentes de Esparfia, como el Dr. Felipe Gonzéalez Marquez.

e 28 de noviembre

Entrega de Diplomas de la conclusiéon del Diplomado de Mediacion en Justicia
Alternativa y Derechos Humanos Econdmicos.

e 29 de noviembre

Foro de discusion Multiple-Practic sobre Empresas y Derechos Humanos, en la
Secretaria de Gobernacion.

e 6y 7dediciembre

Congreso Internacional contra las adicciones de los Centros de Integracion Juvenil
en Acapulco, Guerrero, México, para sensibilizar a todo el pais.
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Cabe sefialar , ademas , que de manera Generalizadas he mantenido
comunicacion activa con la Confederacion Patronal de la Republica Mexicana
(COPARMEX) como presidente de la Comision de Derechos Humanos
Econdmicos y Presidente de la Delegacion Empresarial Oriente, a la cual
pertenezco, la Subcomision de la Educacion en Derechos Humanos de la
Secretaria de Gobernacion y la Catedra UNESCO de Derechos Humanos de la
UNAM, por sefialar algunas, con el fin de canalizar las exigencias de los pequefios
y medianos empresarios frente a las excesivas cargas burocraticas
implementadas en su detrimento por parte de la autoridad gubernamental, lo
cual he venido denunciando a través de diversos foros.

Es conveniente hacer mencién del esmero puesto en todas y cada una de las
consultas que he tenido de manera personal en relacién con las problematicas
especificamente particulares que me han hecho llegar diversos integrantes del
sector al que pertenezco, a la CFE, las cuales he dado un continuo seguimiento,
siempre previendo la mejora en las condiciones de la PYMES y que durante los
distintos procedimientos se garanticen debidamente sus derechos reconocidos
internacionalmente.

A continuaciébn menciono las actividades que se efectuaran este, continuare
participando de manera conjunta con la Comision de Derechos Humanos del
Distrito Federal y el sector empresarial dentro de los foros que tal institucion
organiza bajo el topico Derechos Humanos y Empresas; como presidente de la
Comisién de Derechos Humanos Econémicos de COPARMEX que encabezo como
presidente, para el fortalecimiento de las acciones que promuevan los derechos
aludidos, asi como el desarrollo progresivo de la Comisién; con los Centros de
Integracién Juvenil, en el que como presidente del proyecto de prevencion de
adicciones, y con las Secretarias de Seguridad Publica, tanto Federal como del
Distrito Federal, la Secretaria de Gobernacion, en lo tocante al refuerzo de
vigilancia que busque la disminucion y erradicacion de fenémenos tales como la
delincuencia y la corrupcion. Por supuesto desde este momento persisto en
proseguir otorgando el apoyo que sea util para la OEA en su quehacer diario,
tendiente a cumplimentarlos propdsitos que la misma se ha planteado, haciendo
valer al interior de los Estados miembros, los instrumentos internacionales del
Sistema Interamericano de Derechos Humanos.
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Entre las actividades que me propongo desarrollar para el afio 2017:
Asamblea General OEA 2017

Washington septiembre 2017 “LA MESICIC”

Centros de integracion Juvenil “Foro Internacional Adicciones 2017”
Comision Interamericana de Derechos Humanos, Washington
Coparmex Presidente de la Comisién Derechos Humanos Econdmicos
Coparmex Presidente de la Delegacion Empresarial Oriente

Eventos en la CNDH

Eventos en la CDHDF

Sin mas por el momento, quedo a sus érdenes, reiterdndole mi compromiso con la
organizacion que usted representa y con los principios fundamentales que esta
avala.

Presidente

CEO Salvador Ortega Lé6pez
Ombudsman Empresarial

Calz. San Lorenzo No. 279, Col. Estrella, Iztapalapa C.P. 09850, México, D.F.
Tel. 56 14 56 90 unidadindustrial@yahoo.com



