CONVENIO MARCO DE COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, LA
COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL DISTRITO FEDERAL, EN LO SUCESIVO
LA “CDHDF”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU PRESIDENTE, EL MAESTRO
EMILIO ALVAREZ ICAZA LONGORIA Y POR LA OTRA LA ASOCIACION DE
EMPRESARIOS DE IZTAPALAPA, A.C., EN LO SUCESIVO DENOMINADA “AEI"
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU PRESIDENTE EL LICENCIADO CARLOS
MORALES Y DE LA VEGA, EN FORMA COMJUNTA LAS "FARTES", AL TENOR DE

LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

;’&!I COORLIHMNALTON LK
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DECLARACIONES: CONVENIO

ASUNTOS JURIDICOS

Rlarco de Colaboracidn celebrada oon la Assciassdn o

Dereceidn Cepernl de Delucscitn ¥ Drommeiin e log

Trrrochas umancs
COHIDE /N 060 :
1o d i)
|. DECLARA LA "CDHDF": f_% i

L1.- Que es un Organismo Pablico Auténomo con personalidad juridica y
patimonio propios. con autonomia funcional y presupuestal: de
conformidad con lo establecido en los arficulos 2 v & de su Ley publicada
en &l Diario Oficlal de |a Fedaracion & 22 de jJunlo de 1993 vy sus difimas
reformas publicodas en la Gacela Oficlal del Distrito Federal el 2 de
noviemnmbre de 2005 asi como en el arficulo 57 de su Reglameanto Infemo,
publicado en el Dlaro Oficial de o Federacion el 16 de diciembre de 1993
y sus dltimas reformas publicadas en la Gacefa Oficial del Distrito Federal el
4 de enero de 2008; fe de ematas publicada on la Gaceta Oficial del
Distrito Federal el dia 28 de enero de 2008, v aclaraciones publicadas en la
Gaceta Oficial del Distrito Federal el dia 24 de fabraro de 2008, asi como
los articulos 448, fraccion [l , 490, 491, 492 v 423 del Codigo Financiera dal
Distrito Fedearal viganta al 2008,

.2~ Que dea conformidad con los preceptos anterlores, tliene por cbleto Ia
protecclén, defensa, vigllancia, promocion, estudio, educacion, y difusion
de los derechos humanos eslablecidos en el orden juridico mexicano; y en
los instrumentos intermaclonales de derechos humanos, asi como combatir
teda forma de discriminacion v exclusion consecuencia de un acto de

autoridad o cualquiler persona o grupo social.
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.3.- Gue dentro’'de las facultodes que tiene conferidas, se encuenfra
impulsar la observancia de los derechos humanos en el Distrito Federal,
promover ol estudio, la ensefonza, la educaocién y la divulgacion de los
derechos humanos en su ambito femritorial. promover y fortalecer las
relaciones con organismos publicos, sociales o privados naclonales &
Infernacionalas, an la matara de su competancia, y celebrar convenios de
coloboracidn con autoridades y organizaciones de defensa de 10s
derechos humanos.

1.4.- Gue el Presidente de la "CDHDF" en su cardcter de representante legal,
se encuentra facultado para celebrar el presente Convenio Marco de
Colaboracion de conformidad con lo dispuesto en los arficulos 9, 22,
fracciones I, IV, ¥ Vil de la Ley de la Comisién de Derechos Humanos del
Distrito Federal, asi como los articulos 19 v 20, fracclén VIl de su Reglameanto

Infemno.

.5~ Gue cuenta con el registro federal de confribuyentes ndmero CDH-
230623-985.

.6.- Que para todos los efectos legales del presente Convenio Marco de
Colaboracién sefiala como domicillo el ublcado en Avenida Chapultepec
ndmero 49, Colonla Centfro Histérico, Delegacién Cuauhtémoc, Cédigo
Postal 06040, en la Ciudad de Mexico, Distrito Federal.

.7.-Que de acuerdo con los arficulos 13 y 20 del Decreto de Presupuesto
de Egresocs del Distrito Federal para el Ejercicio Fiscal 2008, y atandiendo a
lo dispuesto por los articulos 448, fraccion 1, 491, 492 vy 493 del Codigo
Financlera del Distrito Fedaral vigante al 2008, cuenta con la suficlencla
presupuestal para la celebracion del presente Convenio Marco de
Colaboracion. sin embargo. dicha suficiencia se encontrard sujgta a la
disposicldon con la que se cuenle ol momento gue se formulen los
acuerdos, programas ¢ Convenlos Especificos pertinentes, los cuales
pasaran a formar parte de este Convenio Marco de Colaboracién.

Il. DECLARA LA “AEI™:

I.1.- Es una Asociacién Civil constituida el cuatro de abiril ano de 19468 con
el acta nomera 30693 volurmen 343, follo 261 ante el licanciado Rafasl del
Paso Relnteri; notaria nimero 114, quedando constituida en el Registro
Publico de la Propiedad el diao 04 de saeptiembre de 1968 en la secclon



l::ucu"fu; tomo treinta y dos volumen de Asociaclones Civiles fojas clento
nueve ¥y bajo el nimero setenta y seis; que fiene como cbjetivos:

o opw

Reconocer, dignificar y difundir los valores, ventajas y beneficios que
la emprasa v el ernprasarno aporfan a |a socledad,

Promowvear [0 libre osociocion porticlipocion de los empresaros en la
sociedod.

Promover las relaclones enfre agrupaciones empresariales.

Ermnilir opiniones de carGcter técnico y orentar a sus asoclados.
Representar 10s Intereses de los asociados ante cualguler autondad
federal o local.

Ejecutar los actos juridicos y celebrar los convenios y contratos que
scan noecesarios para la defensa de los intereses de la asociacion vy

de sus asociados.

I.2.- Que as una agrupacion de libre aflliocion.

I1.3.- La Asoclaclén de Empresarios de IzZiapalapa, A.C. as representada por
&l Lic. Carlos Morales y de la Vega, en su cargo de Presidente de la misma
por volacion undnime en la Ascmblea Genenal Ordinara de fecha 27 de
Septiembre del 2006 dato que consta en la Escritura Profocolizacion MNo.
11,647, Libro 217. Afio 2007 ante la Notaria No. 235 del D.F. del Lic.

Fernando Davila Rebolliar,

l.4.- El Registro Federal de Contribuyentes de la Asociocion de Empresarnios
de lztapalapa, A.C. es AEI-680404-E92,

I.5.- Con domicilio legal an Ava. Ano de Juarez 308, Col. Sranjas Maxico,
D.F. C.P. 09070, Delegacidn lztapalapa. teléfono v fax 56 70 63 03.
e-mall: asccemizi@prodigy.net.mx

Wealb:

asocemizia@hotmall.com
Www.ael.org.mx.

lll. DECLARAN LAS “PARTES":

ll.1.- e reconccen reciprocamente la personalidad con la que se ostentan

para

la ecelebracién y la fima del presente Convenio Marco de

Colaboracién, manifestando de igual manera que no media dolo, ni mala



fe ‘5". que es libre voluntad de las mismas llevar a cabo la suscripcién del
mismo.,

I.2.- Manifiestan |las “PARTES" que estan en la mejor disposicion de
brindarse apoyo y ayuda mutua para lograr e obleto del presente
Convenio Marco de Colaboracién, sujattncdose a lo establecido an Ios
siguientes:

CLAUSULAS:

DEL OBJETO

PRIMERA. Las “PARTES" conviensn gue el obleto del presente Convenio
Marco de Colaboracion es establecer las bases v los mecanismos juridico
administrativos . de colaboracion medionte los cugles se conjuguen
esfuerzos y recursos, tanto maferiales como humanos con g finalidod de
promover, organizar y desamoliar la cultura en materia de derechos
humanos, asl como ofras acthvidades que fortalezecan mutuamente O

dichas Instituclones.

DE LAS OBLIGACIONES

SEGUNDA. Las “PARTES" se cobligan a coordinar el diseno y ejecucion de
diversas estrategias y actividades de capacitacién, educacidn, difusion e
invastigacion, dirgidas a sernvidores publicos, sociedad civil, instituciones
académicas y grupos wuinerables, relocionados con el objefo de este
Convenio Marco de Colaboracion para lo cual e&n su momento se
formularan los acuerdos, programas y convenios espeaciticos perfinentes, los
cuales pasaran a formar parte de aste Convenio Marco de Colaboracion.

TERCERA. LOs "PARTES" convienen en colaborar de forma conjunta en los
convenios © acuerdos especiflcos v programas que s& enmarguen denho
de los aspeclos que de monera enunciativa, mas no limitaltiva se

describen;

a) Organizacion conjunta de eventos para prormover y difundir entre la
sociodad civil, la cultura relaclonada con el obhjeto de este Convenio
Marco de Colaboracion, a través de la celebracion de congresos,
seminarios, confarencias o mesas redondas;
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b) Coedicion de libros, revistas. gacetas y publicacionas en general,
relativas al objete de este Convenio Marco de Colaboracion;

c) Organizacion de cursos presencilales y a distancia relativos al cbjeto de
este Convenio Marco de Colaberacién;

d) Froyectos conjuntos de Investigacién; relativos al cumplimiento del
objato de este Convenio Marco de Colaboracion:

&) Sistemas de Infercamblo de informacion bibliografica y hemarogratica
de interés mutuo;

f) Colaboracion entre ambas instituciones para la generacion y difusion de

programas y lineamientos que redunden en el respeto a los derechos
hurnanos;

) Aquellos fermas que se puedan derivar de los fines comunes de ambas
“PARTES"

CUARTA. Dentro del marco de los convenios o acuerdos aspecificos y
programas detallodos en la cldusula que antecede, las “PARTES”
convienen gque para alcanzar el objetivo menclonado, los mismos incluiran;
a)yCampo de cbjefo, que puede comprender la extansion de la poblacién
a la cual va dirigida la promocién y difusidn de los derechos humanos v el
derecho de acceso a la informacidn plblica;

b) Instancia responsable de cada una de las "PARTES™

c) Objetfivo detallade del programa;

d) Tareas a desarraliar;

&) Evaluacian y seguimiento;

f) Responsables operativos;

) Vigencia;

h) Jurisdiccién;



D La firma de |os representantss legales y quienes los acompanan en el
compromiso establecido;

D Los dates v documentos necesarios para determinar con exactitud las
causas vy [os fines: los alcances de cada uno de los programas gque
debaran estar siempre equilbrados en beneficio y obligaciones para las
"PARTES".

GUINTA. Las “PARTES"™ convienan en establecer como obligacionss, 10s
siguienles:

Se comprometen a organizar vy desamollar programas de frabgjos
aspecificos.

Designaran, representantes por cada una de |las “PARTES” para integrar
una comisién permmanente de frabajo cuyos obletivos serdn:

1.-Coordinar la elaboracion de los programas especificos de frabajo a que
se refleren las Clausulas Segunda y Tercera del presente Convenlo Marco
de Colaboracion, apoyandose en lodos aguellos grupos o especialisias
que consideren necesarios. Los programas elaborados deberdn conlener
la autorzacion de las dependencias responscables que vayan a tener
Intervencicn en los mismos;

2.- Geastionar ante las autoridades comespondlentes que los programas
especificos de frabajo aprobodos por ambas "PARTES”, sean elevados ala
categoria de "Acuerdos o Convenios Especificos de Colaboracion”®;

3.- Redlizar = segumientc v evaoluocion del Convenio Marco de
Colaboracidon y de los demds “Acuerdos o Convenios Especificos de
Colaboracion”, presentando por ascrito un Informe por efgpas y uno final,
cuando sea necesarlo sobre cada uno de sllos, donde se senalen los
resuliados oblenidos asi como o conveniencia de conlinuar o finlguitar 1os

documentos en cuestion;

SEXTA. Las "PARTES" convienean en que los convenics, programas, proeyecios
y acciones que se deriven del presente Convenio Marco de Colaboracién
se desarrollaran conforme a lo dispuesto por las cldausulas dol presonte, asi
como apegarse a la nomatividad gue regule las actividades de cada
institucidn, y en la medida de su disponibllidad presupusstal,



DE LA RESPONSABILIDAD LABORAL

SEPTIMA. El personal gue parficipe en cuclguler accidn que se derive del
presente Convenio Marco de Colaboracion, continuard bajo la direccion v
dependencia del organismo con la que tiene establecida su relocién
laboral, independienternente de estar prestando sus sorvicios fuera de las
instalaciones de dicho organismo al que fue asignado.

Sl an Io redlizocion de un programa intendene personal que preste sus
senvicios a Instituciones o personas distintos a los “PARTES”, aquél
confinuara slempre bajo la direccion v dependencia de tales insfitucionas
o personas, por lo gue su inlervencion no orginara relacién de cardacter
laboral con la "CDHDF” ni con “AEI™.

DE LOS DERECHOS DE AUTOR :
OCTAVA. Las "PARTES" convienen en que los obras intelectuales gue
resulten de las acclones relacionadas con el presente Convenlo Marce de
Colaboracion , seran propiedad de lo "PARTE” que las hayo producido; sl
astos se derivan de un frabajo conjunto, ambas “PARTES” seran titulares de
los derechos por partes iguales. Asi mismo los “PARTES” reconoceran a los
investigadores su derecho de figurar como autores en todos aquellos
documentos gue legalmente les comasponda.

DE LA INFORMACION RESTRINGIDA

NOVENA. Las “PARTES" convienen, con el propdsito de salvaguardar la
seguridad de las personas e insfalaciones objeto del presente Convenio
Marco de Colaboracién, mantener reserva respecto de la informacién que
tenga el caractor de acceso resfringido, en términos de lo dispuesto por la
Ley de Transparencia vy Accaso a la Informacién Pablica del Distrito Federal.

DE LA RESPONSABILIDAD CIVIL ¥ ADMINISTRATIVA

DECIMA. Queda exprasaomeaente pactado que ninguna de las “PARTES"
tendréan responsabllidad legal de ninguna naturalerza, por cualquier refraso
2 incumplimiento en la ejecucién del obleto de este Convenlo Marco de
Colaboracidn, gue resulle de manera direcla o indirecta, de caso fortulto
o fuerza mayor, particulamente dervado de aspeclos adminishalivos, en
la infeligencia que una vez superados estos eventos, s& reanudardn los
actividades an la forma y términos que determinen |las “PARTES".

DE LA NO ASOCIACION
DECIMA PRIMERA. Las “PARTES” admiten que las relaciones establecidas en

aste Convenio Marco de Colaboracion no podran considerarse en forma
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gguna como constituyentes de sociedad entre ellas. sind meraments
como una relacién de colaboracién institucional, por lo que no asumen
responsabilidad alguna, ya sea laboral, legal, fiscal o de cuclquier ofra
ndele, proveniente de las obligaciones que confraiga cada una de ellas
con ofras personas fisicas o morales, los cuales pueden consistir en
adeudos, danos, perulcios, celebraclén de contfratos, convanlos o

cualquier ofra causa analoga.

DE LAS MODIFICACIOMNES
DECIMA SEGUNDA. Las “PARTES" cornvienen que cualguier modificocién

que alfere &l contenido del presente Convenio Marco de Colaboracién
sard consensuada previamente por las “PARTES" y deberd formallzarse por
escrito, nofificdndola con quince dias hdbiles de anticipacién. En tal caoso,
las “PARTES" tomardn las medidas necesarias para avitar perjuicios, tanto a
ellas como a terceros.

DE LA VIGENCIA
DECIMA TERCERA. Las “PARTES” convienen &n que & presente Convenlo

Marco de Colaboracion, ftendrd vigencia indefinida o hosla el
cumplimiento de su objelo; no obslante lo anterior, sl excediere el sjercicio
presupuestal 2008, se consideraran las disponibilidades presupuestales para
el ejercicio 2009, y asl sucesivamente; asi tambien podra evaluarse,
adicionarse o modificarse y dejard de surlir efectos legales. cuando asi lo
cdeterminen las "PARTES" por muiuo acuerdo o cuando una de ellas
mediante previc aviso por escritc nofifigue con guince dias hablles de
anticipacion, caso en el cual cesardn sus efectos freinta dias habiles
después de reclbida la nofificacidn, sin perjuicio del cumplimiento de los
programas en curso, salvo convanlo contrario.

DEL DESINTERES DEL LUCRO

DECIMA CUARTA. Las “PARTES” manifiestan gue |as relaciones esfablecidas
an el presente Convenio Marce de Colfaboracion, asi como, las acclones
tendienies a cumplr con &l objelo del mismo no tienen fines de lucro.

DE LAS CAUSAS DE SUSPENSION

DECIMA QUINTA. De no cubrirso lo sefalado en la Clausula Quinta, las
“PARTES" podran dar por suspendido los compromisos adquiridos dentro de
la vigencia estipuloda en este Convenio Marco de Colaboracion,
adoptando las medidas necesarias para evitar perjuicios a laos "PARTES" o

a terceros.
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DE LAS CONTROVERSIAS

DECIMA SEXTA. Las “PARTES" convienen que el presente Convenio Marco
de Colaboracién cs producto de la buena fe, por lo que toda controversia
que se dernve del mismo, respecto a su operacion, fomallzaclén,
interpretocion v cumplimiento., serd resusita de forma conjunta vy
concliataria. No abstante lo anterior, en caso de no llegar a una amigable
composicidn. se someaten o la judsdiccion cde o8 Tritinnlas dal Distritn
Federal, renunclando a cualquler fuerno, gue an razon de sus domicliios

pudiese coresponderles.

Una wvez gue fue leideo el confenide de este Convenio Marco de
Colaboracién, por las “PARTES" v enteradas de su valor, alcance y efectos
legales, lo ratfifican y firman por cuadruplicado, constante de nueve hojas,
en la Cludad de México, Distritc Federal, a los diez dias del mes de junio del
ano dos mil ocho.

POR LA "CDHDF" POR "AEI"

MTRO. EMILIO ALVAREZ |C LIC. CARLOS MORALES
LONGORIA, Y DE LA VEGA,
PRESIDENTE -- PRESIDENTE

TESTIGO TESTIGO
LIC. JOSE DE JESUS DANIEL PONCE C.E. SALVADOR ORTEGA LOPEZ
VAZQUEZ OMBUDSMAN DE LA
DIRECTOR GENERAL DE ASOCIACION DE
EDUCACION ¥ PROMOCION DE EMPRESARIOS DE [ZTAPALAPA,
LOS DERECHOS HUMANOS AC.
o



